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AZ ÖNSZABÁLYOZÓ REKLÁM TESTÜLET 

ALAPSZABÁLYA 

 

 

I. Általános rendelkezések 

 

1. Az alapítók az egyesülési jogról szóló 1989. évi II. tv. alapján társadalmi szervezetet 
alapítanak. 

2. A társadalmi szervezet neve: Önszabályozó Reklám Testület 

3. Az Önszabályozó Reklám Testület jogi személy, amelyre a Polgári Törvénykönyv 
előírásainak megfelelően az egyesületekre vonatkozó szabályokat is alkalmazni kell. 

4. Az Önszabályozó Reklám Testület székhelye:  

1132 Budapest, Borbély u. 5-7. 

5. Az Önszabályozó Reklám Testület működési területe: Magyarország 

6. A Testület pecsétje: Önszabályozó Reklám Testület - Budapest 

7. Az Önszabályozó Reklám Testület hivatalos neve 

a. németül: Ungarische Werberat  
b. angolul: Hungarian Advertising Self Regulatory Board  
c. franciául: Commission Hongroise pour l’Autorégulation en Publicité  

8. A Testület nevének rövidítése: Ö.R.T.  
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II. A Testület céljai és tevékenysége 

 
 

1. Célok: 

a. A Testület legfőbb célja a hazai önszabályozó reklámgyakorlat írott és íratlan 
szabályai érvényesülésének biztosítása, elsősorban a Magyar Reklámetikai Kódex és a 
mindenkor hatályos reklámtörvény alapján.  

b. A Testület teret enged a társadalomban felmerülő valamennyi gazdasági és - a 
politikai reklám kivételével-társadalmi célú reklámgyakorlattal kapcsolatos jogos 
érdek megjelenésének.  

c. A hazai reklámgyakorlat jobbítása, a modern, európai önszabályozó reklámgyakorlat 
irányába történő befolyásolása.  

 
 
2. Tevékenység: 
 
A Testület a jelen fejezet 1. pontjában meghatározott feladatok ellátásáról a következőképpen 
gondoskodik: 

a. A hazai reklámgyakorlat önszabályozó elveinek kialakítása.  
b. Nemzetközi kapcsolatok kiépítése Önszabályozó testületekkel, részvétel a különböző 

Önszabályozó fórumokon.  
c. Reklámgyakorlattal összefüggő jogszabályok véleményezése — az Önszabályozás 

vonatkozásában.  
d. A reklámkampányok előzetes véleményezése — a tagok felkérése alapján.  
e. A reklámgyakorlattal, illetve az önszabályozás gyakorlatával kapcsolatos panaszok, 

felmerült kérdések kivizsgálása, ezekkel kapcsolatos viták megoldásában való 
részvétel, véleményezés készítése.  

f. Ellátja a szervezetben résztvevő oldalak/tagok [csoport/oldal meghatározást lásd III. 3. 
pontban] közötti koordinációt, felkérésre a nem tagok közötti egyeztetést.  

g. A testület az Alapszabályban meghatározott feladatai ellátását szükség esetén az adott 
feladatok által igényelt (állandó vagy ad hoc bizottság vagy más egyéb erre alkalmas 
szervezet) formáció felállításával is támogatja.  

h. Az önszabályozás elvének és gyakorlatának ismertetése, promóciója és elterjesztése. A 
Testület működésének ismertetése, illetve tájékoztatás biztosítása.  

i. A Testület a saját vagyonával gazdálkodik, az egyesületi célok megvalósítása 
érdekében. A tagokat a Testület tartozásáért felelősség nem terheli, felelősségük 
csupán a tagdíjak befizetésére terjed ki.  

j. A Tagok a tagdíj befizetésén túlmenően támogatásban is részesíthetik a Testületet. A 
támogatók a támogatás célját meghatározhatják, de a támogatás fejében külön 
szolgáltatásra nem tarthatnak igényt.  

k. A Testület céljai megvalósítása érdekében kiegészítő vállalkozási tevékenységet is 
folytathat.  

 

 

 3



ÖRT Alapszabály  2003 december 

l. A gazdálkodásban a tagokkal szemben nyereségelv nem érvényesíthető, a keletkező 
tiszta nyereséget mindenkor a tagok javára teljesítendő szolgáltatások alapjainak 
növelésére kell felhasználni.  

m. A Testület a céljai megvalósítására és népszerűsítésére irányuló széleskörű 
tevékenységet fejt ki.  

n. A Testület bármely az előbbiekben nem említett de a Testület alapcélkitűzéseivel 
összhangban álló, azokat segítő tevékenységet is kifejthet.  

 
III. 

Az Önszabályozó Reklám Testület tagjai 
 
 

UTeljes jogkörű Tagok: 

1. A Testület tagja lehet a Ptk. 685 § c/ pontjában meghatározott bármely jogi személy és 
jogi személyiséggel nem rendelkező gazdálkodó szervezet, aki reklámozóként [I.], 
reklámszolgáltatóként [II.], reklám közzétevőként[III.], folytat tevékenységet.  

2. A Testület tagja lehet az 1. pontban megjelölt szervezet, ha az Alapszabályban 
meghatározott célkitűzésekkel egyetért, az ezt tartalmazó belépési nyilatkozatot 
aláírja, a kötelező tagdíjat befizeti. A Tagot az Elnökség határozata alapján a testület 
főtitkára a tagjegyzékben regisztrálja. Nem lehet a nyilvántartásba vételt megtagadni, 
ha a jelentkező az előző pontban foglalt feltételeknek megfelel. A tagfelvételt 
elrendelő elnökségi határozatot a testület soron következő közgyűlése hagyja jóvá 
közgyűlési határozatban. A tagsági viszony az elnökségi határozattal jön létre.  

3. A Testület teljes jogkörű tagja, belépésekor, köteles magát, vagy szervezetét, a három 
megjelölt oldal egyikébe önkéntesen besorolni. A tag csak egy csoportba sorolhatja be 
magát.  

UTámogató és Tiszteletbeli Tagok: 

4. A Testület támogató tagjai lehetnek különböző — a piaci és marketingkommunikáció 
valamely területét lefedő vagy ahhoz kötődő — szakmai és érdekképviseleti 
szövetségek/csoportok, valamint olyan természetes személyek, akiknek tevékenysége 
a reklámtevékenységhez szorosan kötődik, és vállalják a szervezet célkitűzéseit.  

5. Tiszteletbeli tagok azok a tagok, akiket az ÖRT Közgyűlése munkájuk 
elismeréseképpen tiszteletbeli tagként a Testületbe felvesz.  

 
IV. 

A Testület tagjainak jogai és kötelezettségei 
 

1. A Testület tagjainak jogukban áll a Testület Közgyűlésén tanácskozási és szavazati 
joggal részt venni (jogi személyek és szervezetek képviselőjük útján). A támogató és 
tiszteletbeli tagok csak tanácskozási joggal rendelkeznek. A Testület minden tagjának 
egy szavazata van. 
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2. A tag jogosult arra, hogy a testület ügyeiről felvilágosítást kérjen és kapjon, illetőleg 
javaslattal forduljon a Közgyűléshez, a Választmányhoz, illetve az Elnökséghez. A tag 
jogosult a Testület szolgáltatásait igénybe venni, köteles tiszteletben tartani az 
Alapszabály rendelkezéseit és az Önszabályozás gyakorlatának Alapelveit, és köteles a 
Magyar Reklámetikai Kódex szerint működni.  

 
3. A tagsági viszony megszűnik:  

a. kilépéssel  
b. törléssel  
c. kizárással  
d. a jogi személy és a jogi személyiséggel nem rendelkező gazdasági társaság jogutód 

nélküli megszűnésével  
e. a természetes személy halálával  

4. A Testületből való kilépést legkésőbb a folyó év december 31-ig írásban kell közölni a 
Testület főtitkárával, ellenkező esetben a tagság további egy évig fennmarad. A 
kilépés a tagot nem mentesíti a tagsága idején keletkezett kötelezettségei alól.  

 
5. Az ÖRT Közgyűlése 2/3-os többséggel hozott határozatban kizárhatja azt a tagot, aki 

az Alapszabályban rögzített célokkal ellentétes tevékenységet fejt ki, vagy az 
Alapszabály rendelkezéseit egyéb módon súlyosan sérti.  

 
6. Amennyiben az ÖRT Közgyűlése a tagfelvételt nem hagyja jóvá, a tagot a Főtitkár 

törli a tagjegyzékből.  
 
 

V. 
A Testület Szervezete 

1. UA Testület szervei:  

a. a Közgyűlés  
b. a Választmány  
c. az Elnökség  
d. az Elnök  
e. a Főtitkár  
f. a Tanácsadó Testület  
g. a Bizottságok  
h. a Tiszteletbeli Elnök  
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U2. A Testület Közgyűlése 
 
2.1. A Közgyűlés összehívása: 
 
2.1.1.A testület legfőbb szerve a Közgyűlés, amely a tagok összessége. A Közgyűlés 
időpontját a Testület Elnökségének legalább két héttel korábban meg kell állapítania, és annak 
helyéről, pontos idejéről, tervezett napirendjéről a Közgyűlésen szavazásra jogosultakat 
írásban értesíteni köteles. 
 
2.1.2. A Közgyűlést legalább évente egyszer össze kell hívni.  
 
2.1.3. Az írásbeli napirenden kívül új napirendi pont akkor tárgyalható, ha azt a Közgyűlés 

egyszerű szótöbbséggel megszavazza.  
 
2.1.4. Rendkívüli Közgyűlést kell összehívni, ha azt a tagok legalább egyötöde, vagy az 

Elnök az ok és a cél megjelölésével, írásban javasolja. Ebben az esetben a rendkívüli 
Közgyűlést 45 napon belül össze kell hívni.  

2.2. A Közgyűlés hatásköre  

2.2.1. A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:  

a. az Alapszabály megállapítása és módosítása,  
b. a tagfelvétel jóváhagyása  
c. a tag kizárása  
d. a Testület költségvetésének és zárszámadásának elfogadása  
e. a tagdíjfizetés alapelveinek meghatározása  
f. a Választmány éves beszámolójának elfogadása  
g. az Elnökség éves beszámolójának elfogadása  
h. más társadalmi szervezettel való egyesülés, illetve a feloszlás kimondása  
i. a tagság által jelölt választmányi tagok megválasztása  
j. a Magyar Reklámetikai Kódex jóváhagyása, illetve az Alapkódex általános elveinek, 

etikai normáinak jóváhagyása, annak módosításának megszavazása  
k. egyéb ügyek, amelyeket az Alapszabály a Közgyűlés hatáskörébe utal,  

2.3. A Közgyűlés határozatképessége:  

2.3.1. A Közgyűlés határozatképes, ha a szavazásra jogosultaknak több, mint a fele jelen 
van.  

2.3.2. Ha a Közgyűlés az eredeti időpontjától számított egy órán belül nem válik 
határozatképessé, a Közgyűlést el kell halasztani, és 15 napon belül ismételten össze 
kell hívni. Az ismételten összehívott Közgyűlés az eredeti napirendre felvett 
kérdésekben, a megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes.  

2.4. A Közgyűlés határozathozatala: 

2.4.1. A Közgyűlés a határozatait általában nyílt szavazással, a jelenlévő szavazásra 
jogosultak több, mint felének “igen” szavazatával hozza.  
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2.4.2. Az Alapszabály módosításához, valamint a 2.2.1.c, h, j, pontjaiban meghatározott 
kérdésekben a határozathozatalhoz a jelenlévő szavazásra jogosultak 2/3-ának “igen” 
szavazata szükséges.  

2.4.3. A Közgyűlés titkos szavazással hoz határozatot, ha azt a szavazásra jogosultak 1/3-a 
indítványozza.  

2.4.4. A Közgyűlésről jegyzőkönyvet kell készíteni. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell a 
Közgyűlésen elhangzott lényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott 
határozatokat. A jegyzőkönyvet a Közgyűlés elnöke és a jegyzőkönyvvezető írja alá, 
és két, a Közgyűlés elején megválasztott személy hitelesíti.  

2.4.5. Szavazategyenlőség esetén a Testület Elnökének, a Testület Elnökének távollétében a 
közgyűlést levezető elnökségi tag szavazata dönt.  

 

3. UTestület Választmánya 

3.1.A Választmány összetétele: 
 
3.1.1. A Testület tagjai érdekeltségüknek illetve önkéntes besorolásuknak megfelelően, 3 éves 
időtartamra mindig egyenlő számú tagot jelölnek, illetve delegálnak a Testület 
Választmányába a következők szerint:  

a. a reklám-szakmai, ügynökségi oldal/csoport 7 tagot jelöl ily módon a Választmányba,  
b. a média oldal/csoport szintén 7 tagot  
c. a reklámozók (hirdetők) csoportja szintén 7 tagot jelöl.  

3.1.2. Az egyes oldalak által jelölt választmányi tagok nevét a közgyűlés előtt az Elnök által 
felkért jelölőbizottság gyűjti össze és terjeszti a Közgyűlés elé mindhárom oldalon Az 
egyes oldalak által jelölt választmányi tagok megbízását a Közgyűlés jóváhagyja, de a 
visszahívás az egyes oldalak joga marad.  

 
3.1.3  A Választmány tagjai tanácskozási és szavazati joggal vesznek részt a Választmány 
ülésein. 
 
3.1.4. A választmányi tag tisztsége megszűnik:  
 
 
3.2. A Választmány feladat és hatásköre 

a. a Testület Elnökségének megválasztása  
b. a Főtitkár megválasztása  
c. az Elnök és az elnökségi tagok visszahívása  
d. döntés minden olyan kérdésben, amelyet az Alapszabály nem utal más szerv 

kizárólagos hatáskörébe  
e. szakmai állásfoglalások kialakítása és nyilvánosságra hozatala a Tanácsadó Testület 

véleményének figyelembe vételével.  
f. a Tanácsadó Testület véleményének figyelembe vételével, az önszabályozó 

reklámgyakorlatnak megfelelően, a reklámozási és a reklám-etikai kérdésekben 
tanácsadás, véleménynyilvánítás  
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g. A Tanácsadó Testület véleményének figyelembe vételével kiegészítő fejezetek 
Magyar Reklámetikai Kódexhez csatolásának jóváhagyása  

h. A Tanácsadó Testület véleményének figyelembe vételével szakértői lista jóváhagyása 
állandó és ad hoc bizottságok felállításához  

i. díjazás megállapítása a Testület tisztségviselői részére  

 

3.3. A Választmány működésére vonatkozó szabályok:  

3.3.1. A Választmány az üléseit szükség szerint, de legalább negyedévenként tartja. Üléseit a 
Testület Elnöke hívja össze 

3.3.2. A Választmány ülésein állandó meghívottként, tanácskozási joggal részt vesz a Testület 
Főtitkára és a Tanácsadó Testület képviselője.  

3.3.3. A Választmány határozatképes, ha az egyes oldalak/csoportok által delegált 
választmányi tagok legalább 2/3-a jelen van.  

3.3.4. Ha a Választmány az eredeti időpontjától számított egy órán belül nem válik 
határozatképessé, a választmányi ülést el kell halasztani, és 15 napon belül ismételten 
össze kell hívni. Az ismételten összehívott Választmány a megjelentek számára tekintet 
nélkül határozatképes.  

3.3.5. A Választmány az állásfoglalásait (határozatait) nyílt szavazással, egyszerű 
szótöbbséggel hozza. Szavazategyenlőség esetén az Elnök szavazata dönt  

3.3.6. A Választmány üléseiről jegyzőkönyvet vagy emlékeztetőt kell készíteni  

3.3.7. A Választmány állásfoglalásait (határozatait) meg kell küldeni az érintetteknek és 
dönteni kell a nyilvánosságra hozatalról illetve annak módjáról is.  

 

4. UA Testület Elnöksége  

4.1. Az Elnökség összetétele:  

4.1.1. A Választmány a választmányi képviselők közül 2 éves időtartamra, titkos szavazással 
3 tagú Elnökséget választ. 

 
4.1.2.Az Elnökség megválasztásának érvényességi feltétele, hogy az egyes oldalak szerinti 

érdekcsoportok mindegyikét (reklámszakmai oldal, média oldal, reklámozók oldal) egy-
egy tag képviselje az Elnökségben.  

4.1.3. az Elnökség tagjai egymás közül megválasztják a Testület Elnökét. Az Elnökség 
további 2 tagja elnökségi tagként működik.  
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4.1.4. az Elnökség üléseit szükség szerint, de legalább 3 havonta tartja. Az üléseket a testület 
elnöke hívja össze, az Elnökséget soron kívül össze kell hívni, ha azt bármelyik elnökségi 
tag kéri.  

 
 
 

4.2. Az Elnökség feladat- és hatásköre  

a. a Testület működésében a folyamatosság biztosítása  
b. a Választmány üléseinek összehívása 
c. az egyes tanácskozások napirendjének meghatározása  
d. tag felvétele és a Közgyűlés elé terjesztése jóváhagyás végett  
e. sajtó- és közkapcsolatok fenntartása, bővítése, reprezentatív feladatok ellátása  

 

4.3. Az Elnökség határozathozatala:  

4.3.1.Az Elnökség döntéseit egyszerű szótöbbséggel hozza. A döntésekről emlékeztetőt kell 
készíteni 

 
 
U5. A Testület Elnöke 
 
5.1.Az Elnök megválasztása: 

5.1.1. A Testület Elnökét az Elnökség tagjai választják egymás közül 2 éves időtartamra.  

5.2. Az Elnök feladat- és hatásköre:  

a. összehívja a Közgyűlést, az Elnökség és a Választmány üléseit és azon elnököl  
b. képviseli a Testületet hatóságok és harmadik személyek előtt  
c. az Elnök gyakorolja a munkáltatói jogokat a Testület alkalmazottaival kapcsolatban.  
d. Konkrét ügyben etikai ad hoc bizottság összehívása a Választmány által jóváhagyott 

szakértői lista alapján 
e. mindazon feladatok ellátása, amelyeket jogszabály, az Alapszabály, illetőleg a 

Közgyűlés vagy az Elnökség a hatáskörébe utal  
f. az Elnököt akadályoztatása esetén a Főtitkár helyettesíti.  

5.3.az Elnök, illetve elnökségi tagok tisztsége megszűnik: 

a. ha megbízatásának időtartama lejárt,  
b. tisztségéről lemond,  
c. visszahívják  
d. elhalálozik.  

 
U6.A Testület Főtitkára 
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6.1. A Testület hivatali szervezetének vezetője, a Főtitkár. 
 
6.2.A Főtitkárt a Választmány nevezi ki három éves időtartamra. 
 
 
 
 
 
6.3.A Főtitkár feladat- és hatásköre: 

a. összehangolja a Testület tevékenységét, és irányítja annak hivatali, adminisztratív és 
gazdasági munkáját  

b. összehangolja a Választmány, az Elnökség, a Tanácsadó Testület, a bizottságok és a 
munkaviszonyban álló dolgozók munkáját  

c. szervezi a Közgyűlés, a Választmány és az Elnökség határozatainak végrehajtását  
d. előkészíti a Választmány, a Tanácsadó Testület és az Elnökség üléseit  
e. aláírási és utalványozási jogkört gyakorol a Választmány által megszabott 

összeghatárig  
f. képviseli a Testületet  
g. ellátja a Testület működése gazdálkodási feltételeinek biztosításával összefüggő 

menedzseri teendőket 
h. tájékoztatja a médiákat a Testület tevékenységéről  
i. gondoskodik a választmányi ülésekről és a Tanácsadó Testület üléseiről készült 

emlékeztetők elkészítéséről, valamint az elnökségi ülések jegyzőkönyveinek 
vezetéséről, őrzéséről, a határozatok nyilvántartásáról  

j. gondoskodik a Testület nyilvántartásainak vezetéséről  
k. végrehajtja a Választmány és az Elnökség határozatait  
l. figyelemmel kíséri a Testülettel kapcsolatos jogszabályokat, és biztosítja azok 

végrehajtását, szükség esetén kezdeményezi a Testület határozatainak módosítását  
m. ellátja mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabály, vagy egyéb szabályzat 

illetve a Közgyűlés, a Választmány vagy az Elnökség a hatáskörébe utál  
n. tanácskozási joggal részt vesz a Testület bármely szervének ülésén.  

 
 
U7.Az ÖRT Tanácsadó Testülete 
 
7.1.A Tanácsadó Testület az ÖRT Választmánya által meghívott szakértőkből áll. 
 
7.2.A Tanácsadó Testület szükség szerint, de legalább évente kétszer ülésezik. 

7.3. A Tanácsadó Testület feladat- és hatásköre:  

a. tagjai közül nyílt szavazással, egyszerű többséggel képviselőt választ.  
b. rendszeresen ajánlásokat készít az ÖRT Elnöksége számára, figyelve a reklámszakma, 

a piaci tájékoztatás fejlődését, annak kívánalmait  
c. ajánlásokat fogalmaz meg a Kódex további fejlesztésére és kiegészítésére az Elnökség 

számára  
d. szakmai ajánlásokat készít a Választmány részére  
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e. az Elnökség és az ad hoc bizottságok rendelkezésére áll, amennyiben azok 
szakkérdésekben tanácsot, véleményt kérnek  

f. véleményezi a Választmány részére az etikai ad hoc bizottságok szakértői listáját  

 
 
 
 
 
U8.A Tiszteletbeli Elnök 
 
8.1.Az ÖRT Tiszteletbeli Elnökévé választhatók azok a személyek akik az ÖRT érdekében 

hosszú időn keresztül kimagasló tevékenységet fejtettek ki. 
 
8.2.A Tiszteletbeli Elnök jogai és kötelezettségei: 

a. tanácskozási joggal részt vehet az ÖRT Közgyűlésén.  
b. javaslatokat tehet , véleményt nyilváníthat az ÖRT, valamint szerveinek működésével 

kapcsolatban  

 
VI. 

UA Testület Tisztségviselői 
 
 

1. A Testület tisztségviselője az Elnök, a Tiszteletbeli Elnök, az elnökségi tag, a 
Választmány tagja és a Főtitkár.  

2. A Testület tisztségviselője lehet minden 18, életévét betöltött természetes személy.  

3. A Testület tisztségviselői költségeik megtérítésére igényt tarthatnak.  

4. A Testület tisztségviselői megbízatásuk megszűnése után is felelősséggel tartoznak 
megbízatásuk időtartama alatt keletkezett kötelezettségeikért.  

 
 

VII. 
 

Egyéb rendelkezések 
 

1. A Testület jegyzőkönyveit, emlékeztetőit, döntéseket tartalmazó írásbeli anyagait - ha 
a jogszabály eltérő határidőt nem állapít meg - 5 évig meg kell őrizni.  

2. A Testület reklámetikával kapcsolatos eseti állásfoglalásai, különös tekintettel az 
etikai ad hoc bizottságok dokumentumaira, általában nem nyilvánosak, és bizalmasan 
kezelendők. A fenti dokumentumok kezelésének részletes szabályait és a kivételek 
körét az etikai ad hoc bizottság eljárási szabályzata tartalmazza.  

 11



ÖRT Alapszabály  2003 december 

3. A Testület minden megnyilvánulásában a Testület céljainak elérését és a Testület 
működését szolgálja.  

Ezt az Alapszabályt (11 oldal) az ÖNSZABÁLYOZÓ REKLÁM TESTÜLET 
Közgyűlése a 2003. év december 8. napján elfogadta. 
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